
OFFRE D’EMPLOI COLLECTÉE PAR LA PLATEFORME 

TERRITORIALE PAYS DU CALAISIS 

-FICHE DE RENSEIGNEMENTS- 
 

 

Apprenti Technicien de Maintenance mécanique H/F  

 

ENTREPRISE 
SECTEUR D’ACTIVITÉ : Commerce de gros ; vente, installation et maintenance d’équipements industriels (B to B) 

APE : 4663Z 

 
POSTE 
RÉFÉRENCE : CAL-43792 DATE : 01/04/2025 

LIEU DE TRAVAIL : CALAIS  

DESCRIPTIF : Société spécialiste en équipements pour convoyeurs à bande, recherche un technicien de maintenance mécanique H/F en 

alternance qui renforcera l’équipe composée d’un technico-Commercial et de trois techniciens pour les prestations techniques en intervenant 

chez nos clients du secteur industriel (carrières, sidérurgie, etc …) pour : montage d'équipement neuf, opérations de maintenance, visites de 

contrôle, et interventions sur pannes. 

Vous devez donc :  

• Assurer les interventions techniques (installation et maintenance) en binôme avec un technicien confirmé 

• Respecter les temps planifiés des interventions 

• Respecter les règles de sécurité et de qualité 

• Être responsable de votre équipement et de sa conformité 

 

CONTRAT DE TRAVAIL 

DIPLOME PREPARE : Bac + 2 Maintenance industrielle ou équivalent : école au choix du candidat H/F 

DUREE HEBDO DE TEMPS DE TRAVAIL : Temps plein (35 heures semaine) selon rythme de l’alternance – travail de jour 

DATE DE DÉMARRAGE : Juillet/août 2025 

RÉMUNÉRATION : Selon grille d’alternance  

AVANTAGES : panier repas selon barème Urssaf, mutuelle, téléphone, PC (peut-être pas au début) 

PERIODE D’ESSAI : 45 jours en entreprise  

DEPLACEMENTS : fréquents sur la région, ponctuels en national 

 

PROFIL 
FORMATION : Bac 

COMPETENCES : des connaissances en mécanique serait un plus : découpe, meulage, assemblage mécanique, soudure… connaissances des 

règles industrielles/culture sécurité en entreprise serait un plus. 

MAÎTRISE D’OUTILS : connaissances du Pack Office (Word, Excel) et des outils numériques  

APTITUDES : Le candidat ne doit pas être sujet au vertige, ni claustrophobe.  Attention port de charges lourdes. 

L’état de santé du candidat doit être compatible avec l’environnement poussiéreux de nos lieux d’interventions (pas de problèmes 

respiratoires) 

CERTIFICATIONS : Posséder le CACES Nacelle, une habilitation Travail en hauteur, et le N1 serait un plus 

PRE REQUIS : Sens relationnel (au sein de la société et avec les clients), esprit d’équipe, rigueur, organisation et faculté d'adaptation 

PERMIS DE CONDUIRE : B – Voiture souhaité 

POUR POSTULER 
 

Envoyer votre CV et votre lettre de motivation à : 

Amelia.wilmot@prochemploi.fr 


